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ISTRUZIONE E  
FORMAZIONE 

 

1995 Diploma di maturità classica conseguito con votazione di 59/60 
presso il Collegio Scuola San Giuseppe di Rivoli. 

2003 Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita a pieni voti presso 
l’Università degli Studi di Torino. Conferita dignità di stampa. 

2004 Abilitazione all’esercizio della professione di Medico Chirurgo 
conseguita agli esami di Stato nella prima sessione del 2004. Iscritta 
all’Albo dei Medici Chirurghi ed Odontoiatri dal 2004 con numero 
20211. 

2007 Specializzazione in Medicina del Lavoro conseguita nel 2007 con 
votazione di 70/70 con lode presso il Dipartimento di Ortopedia 
Traumatologia e Medicina del Lavoro dell’Università degli studi di 
Torino. 

 
 
ESPERIENZA  
PROFESSIONALE 
 
 

2002-2004 Attività clinica e di ricerca presso il Reparto di Degenza e presso gli 
Ambulatori della SCDU di Malattie Metaboliche e Diabetologia 
dell’ASO San Luigi di Orbassano. Direttore professoressa Mariella 
Trovati. 

2004-2007 Attività clinica di reparto, attività ambulatoriale e attività di ricerca 
c/o il  Ortopedia Traumatologia e Medicina del Lavoro 
dell’Ospedale CTO di Torino. Direttore Prof. Canzio Romano. 

2005-2009  Attività continuativa di sostituzione Medici di Medicina Generale. 
Attività formativa in qualità di docente di Primo Soccorso presso 
Aziende Private 

2008-2009 Attività di medico di guardia medica festiva e notturna con rapporto 
di lavoro libero-professionale presso la Casa di Riabilitazione e 
Lungodegenza Madonna dei Boschi di Buttigliera Alta (TO) 



2008-2009 Attività libero professionale in qualità di Medico del Lavoro presso 
Aziende private, attraverso la collaborazione con il Datore di 
Lavoro con la finalità di elaborare il Documento di Valutazione dei 
Rischi aziendali e attraverso la valutazione sanitaria dei lavoratori,  
l’elaborazione di adeguati protocolli sanitari, l’esecuzione di visite 
mediche preventive e periodiche finalizzate all’espressione del 
giudizio di idoneità alla mansione, il sopralluogo annuale degli 
ambienti di lavoro e la partecipazione alla riunione periodica sulla 
sicurezza. 

2007-2011 Frequenza alla Scuola quadriennale di Perfezionamento in 
Agopuntura e Tecniche Complementari del C.S.T.N.F. di Torino 
(Direttore Prof. Ettore Quirico). 

2009-2017 Dirigente medico di I livello presso il Servizio Prevenzione e 
Sicurezza degli Ambienti di Lavoro dell’ASL TO4 presso la sede di 
Ivrea, con qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziaria dal 
25.01.2011. Nell’espletamento delle competenze proprie del 
servizio di appartenenza ha svolto attività di indagine finalizzata 
alla trattazione di inchieste di malattia professionale, anche su 
delega della Procura della Repubblica di Ivrea, attività di vigilanza 
negli ambienti di lavoro per la verifica dell’osservanza delle norme 
in materia di igiene e sicurezza sul lavoro, trattazione di ricorsi 
avverso il giudizio di idoneità espresso dal medico competente 
aziendale e attività di sorveglianza sanitaria in soggetti ex-esposti a 
cancerogeni (ammine aromatiche). 

2010-2011 Collaboratore alla didattica per la disciplina “Medicina del Lavoro” 
del corso di Laurea in Infermieristica- sede di Ivrea- presso 
l’Università degli Studi di Torino per l’A.A. 2010-2011. 

Dal 2015 Referente aziendale per il programma n.3 “Guadagnare Salute 
Piemonte- Comunità e ambienti di lavoro” del Piano Locale della 
Prevenzione dell’ASL TO4, con obiettivo di promuovere la salute 
nei luoghi di lavoro  e di tutelare e migliorare la sicurezza, la salute 
e il benessere di tutti i lavoratori attraverso lo sviluppo nel SSR di 
conoscenze e competenze per la promozione di stili vita salutari 
negli ambienti di lavoro, l’adozione di comportamenti salutari nella 
popolazione adulta che lavora e lo studio della fattibilità della 
creazione della Rete WHP Piemonte. 

Dal febbraio 
2017 

Incarico di Responsabile della Struttura Semplice Territoriale 
SPreSAL Ciriè – Chivasso con il mandato di gestire ed organizzare 
la Struttura Semplice ed il personale medico e tecnico-
amministrativo ad essa afferente, al fine di conseguire gli obiettivi 
di attività regionali ed aziendali e al fine di perseguire 
l’armonizzazione delle procedure ed attività, sia all’interno della 
Struttura Semplice, sia con le altri sedi distrettuali. 

 
 
 
 
 
 
 



COMPETENZE 
PERSONALI 
                            

Competenze 
informatiche  

buona padronanza degli strumenti Microsoft Office 

Lingue straniere Livello di conoscenza intermedio per l’inglese scritto e 
orale 

    
 
                                             
FORMAZIONE 

 
 

Dal 2008  Aggiornamento costante e continuo relativo alla 
disciplina, con acquisizione dei crediti ECM previsti dalla 
normativa. 

                                                                       


